
 
女性の職業選択に資する情報の公表 

 

 

① 職員の女性割合（令和２年７月１日現在） 

 

職種 男性職員数 男性割合 女性職員数 女性割合 計 

常勤職員 22 人 73.3％ 8 人 26.7％ 30 人 

非常勤職員 0 人 0％ 5 人 100％ 5 人 

合計 22 人 62.9％ 13 人 37.1％ 35 人 

 

 

 

② 超過勤務の状況 

 

職員１人当たりの各月ごとの超過勤務時間（令和元年度実績） 

 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 平均 

1 人当たり 

超過勤務時間 
11.42 7.89 9.13 8.25 2.29 5.44 6.85 3.70 9.49 9.07 6.60 13.13 7.77 

 

 

 

③ 年次休暇取得率 

 

正規職員の年次休暇の平均取得日数（令和元年実績） 

総取得日数 対象職員数 平均取得日数 年次休暇取得率 

242.3 日 29 人 8.4 日 41.8％ 

 

 

嘱託職員の年次休暇の平均取得日数（令和元年度実績） 

総取得日数 対象職員数 平均取得日数 年次休暇取得率 

101.2 日 6 人 16.8 日 90.4％ 

 


